
Lugupeetud [avalduse saaja nimi] 
[Aadress] 

         [Koostamise kuupäev] 
 
 
TÖÖLEPINGU ÜLESÜTLEMISE AVALDUS 

 
Käesolevaga teavitame, et [tööandja nimi] ja Teie [töötaja nimi, isikukood] vahel [lepingu 
sõlmimise kuupäev] sõlmitud tööleping nr [töölepingu number] (koos kõigi muudatuste, 
paranduste ja täiendustega) öeldakse üles [töölepingu lõppemise kuupäev]. Töötaja 
viimane tööpäev on [kuupäev]. 

 
Ülesütlemise aluseks on töölepingu seaduse § 88 lg 1 p [lisada vastav punkt] ning on 
põhjustatud Teie järgnevatest töölepingu rikkumistest: [välja tuua töölepingu lõpetamise 
põhjused, töötaja rikkumised]. 
 
Eelpool mainitud rikkumised ei ole esmakordsed ning tööandja on Teile teinud [kuupäev] 
hoiatuse, teavitades Teid, et kui töökohustuste rikkumine jätkub, on tööandja sunnitud 
töölepingu üles ütlema. Eelnevast hoiatusest hoolimata ei ole Te töölepingu rikkumist 
lõpetanud ning see teeb võimatuks töösuhte edasise jätkamise.  
…… 


