Tervise- ja tooministri 28. novembri 2016. a maaruse nr 62 , Riigieelarvest hiivitatava
puhkusetasu ja keskmise to6tasu maksmise kord ja huivitamise taotluse andmete
loetelu“ muutmise maaruse eelndu seletuskiri

1. Sissejuhatus
1.1. Sisukokkuvote

6. detsembril 2017. a vottis Riigikogu vastu perehulvitiste seaduse muutmise ja sellega
seonduvalt teiste seaduste muutmise seaduse. Nimetatud muudatustega pikendati t66lepingu
seaduses (edaspidi TLS) satestatud isapuhkuse kestust alates 1. juulist 2020 kimnelt
toopaevalt 30 kalendripdevale. Seadusega muudeti ka isapuhkuse kompenseerimise
tingimusi. Seni kompenseeris tddandja kiimne tédpaeva pikkust isapuhkust TLS-i vdi avaliku
teenistuse seaduse alusel tootavale isikule isapuhkuse tasuga, mille tingimused olid
kehtestatud tervise- ja toOministri 28. novembri 2016. a maarusega nr 62 ,Riigieelarvest
hlvitatava puhkusetasu ja keskmise td6tasu maksmise kord ja hlvitamise taotluse andmete
loetelu®. Isapuhkuse tasu maksis puhkuse kasutajale valja td6andja ja selle hlvitamiseks
riigieelarvest pidi td6andja péérduma Sotsiaalkindlustusameti (edaspidi SKA) poole. 1. juulil
2020 jéustuvate muudatuste alusel huvitatakse isapuhkus isa taiendava vanemahuvitisega
ning seda maksab SKA otse hlvitise saajale. Seda arvestades on vajalik maarust uuendada
ning tunnistada kehtetuks isapuhkuse tasu tédandjale kompenseerimise regulatsioon.

Eelnbduga luuakse vdimalus rakendada Riigikogu poolt 6. detsembril 2017. a vastu voetud
perehlvitiste seaduse muutmise ja sellega seonduvalt teiste seaduste muutmise seadust.

1.2. Eelndu ettevalmistaja
Eelndu ja seletuskirja on ette valmistanud Sotsiaalministeeriumi t66elu arengu osakonna

tédsuhete poliitika juht Mariliis Proos (626 9255; mariliis.proos@sm.e€) ning laste ja perede
osakonna perepoliitika juht Pirjo Turk (626 9179; pirjo.turk@sm.ee).

Eelnbu oOigusliku ekspertiisi on teinud Sotsiaalministeeriumi digusosakonna digusndunikud
Jaanus Pdldmaa (626 9238; jaanus.poldmaa@sm.ee; teenistusest lahkunud) ja Alice
Sindema (626 9271; alice.sundema@sm.ee).

Eelndu on keeletoimetanud Rahandusministeeriumi Ghisosakonna dokumendihaldustalituse
keeletoimetaja Virge Tammaru (626 9320; Virge. Tammaru@fin.ee).

1.3. Méarkused
Eelndu ei ole seotud muu menetluses oleva eelndu ega Euroopa Liidu diguse rakendamisega.

Eelnbu on seotud Vabariigi Valitsuse tegevusprogrammi punktiga 11.8, mis naeb ette
tegevused vordsema hoolduskoormuse jaotumiseks lapsevanemate vahel.

Eelnbuga muudetakse maaruse 2. juulil 2018. a jdustunud redaktsiooni (RT I, 29.06.2018, 95).
2. Eelndu sisu ja vordlev analiius

Eelnbu koosneb kahest paragrahvist. Esimene satestab maaruse muudatused ja teine
maaruse joustumise aja.

Maaruse § 1 punktiga 1 jaetakse maaruse § 1 punktist 2 valja tekstiosa ,§-s 60 ettenahtud
isapuhkuse,”, kuna 1. juulil 2020 kehtima hakkavate muudatuste kohaselt ei kompenseerita
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enam TLS-is satestatud isapuhkust isapuhkuse tasuga, vaid isa tdiendava vanemahuvitisega.
Isa tdiendava vanemahuvitise maksmist reguleerib perehlvitiste seadus. Todlepingulises
suhtes isa puhul on taiendava vanemahuvitise maksmise tingimus see, et isa viibis
isapuhkusel ning vastava marke isapuhkuse kohta on tédandja teinud téétamise registrisse
(edaspidi TOR). See tahendab aga, et isa tdiendava vanemahiivitise eest tasub SKA otse
isale, kui isa on margitud TOR-is isapuhkusel viibivaks.

Maaruse § 1 punktiga 2 jdetakse maaruse § 2 I6ikest 2 vélja sbna ,isapuhkuse®. Muudatus
on samuti seotud isapuhkuse kompenseerimise aluste muutmisega, nagu kirjeldatud eelnevas
punktis.

Maaruse § 1 punktiga 3 jdetakse maaruse § 2 I6ikest 4 valja sbna ,isapuhkusele®. Muudatus
on samuti seotud isapuhkuse kompenseerimise aluste muutmisega, nagu kirjeldatud
eelnevates punktides.

Maaruse § 1 punktiga 4 tunnistatakse maaruse § 3 I6ige 3 kehtetuks, kuna tocandjad
hakkavad isapuhkust edaspidi kandma TOR-i ning isa ei pea kirjalikult tdendama isapuhkuse
kasutamist teise td6andja juures.

Maaruse § 1 punktiga 5 jetakse maaruse § 4 16ike 1 punktist 8 valja sdna ,isapuhkuse®, kuna
isapuhkuse hlvitamine ei kai alates 1. juulist 2020 enam té6andja kaudu, vaid isa taiendava
vanemahdivitise eest tasub SKA otse isale.

Maaruse § 1 punktiga 6 tunnistatakse maaruse § 4 16ige 2 kehtetuks, kuna isapuhkuse
taotlemise tingimused muutuvad seoses 01.07.2020 jdustuva perehlvitiste seaduse
redaktsiooniga.

Maaruse § 1 punkt 7 muudetakse paragrahvi pealkiri ainsusest mitmuseks. Pdhjuseks
paragrahvi teise 18ike lisamine, mis tleminekuperioodil isikutele kaitumisjuhiseid annab.

Mairuse § 1 punkt 8 annab juhised lleminekuajaks. TLS § 1392, mis joustub 1. juulil 2020.a,
reguleerib isapuhkuse kasutamist Uleminekuperioodil. Lapse eeldatavast sinnikuupaevast ja
tema tegelikust slinni ajast sdltub, milliste reeglite alusel isapuhkust vétta on vdimalik. Kui
isapuhkust on digus votta kuni 2020. aasta 30. juunini kehtinud isapuhkuse satete kohaselt,
on isal digus ka puhkusetasule kuni 2020. aasta 30. juunini kehtinud regulatsiooni kohaselt.
Sellisel juhul kuulub kohaldamisele ka kaesoleva maaruse kuni 2020. aasta 30. juunini
kehtinud redaktsioon.

Maaruse §-s 2 on satestatud maaruse jdustumise aeg. Maarus on kavandatud joustuma
1. juulil 2020. a, samal ajal perehuvitiste seaduse muutmise ja sellega seonduvalt teiste
seaduste muutmise seadusega.

3. Eeln6u vastavus Euroopa Liidu digusele

Eelndul ei ole puutumust Euroopa Liidu digusega.

4. Maaruse mojud

Maaruse muudatused on tehnilist laadi. Need ei muuda t66suhte poolte ega SKA digusi ja
kohustusi. Muudatused aitavad rakendada 6. detsembril 2017. a Riigikogus vastu vdetud
perehuvitiste seaduse muutmise ja sellega seonduvalt teiste seaduste muutmise seaduses

satestatud isapuhkuse huvitamist puudutavaid muudatusi.

Arvestades, et seadusega kaotatakse tddandja kohustus maksta isapuhkust kasutavale
tootajale puhkusetasu ning seega kaob ka t66andjal vajadus puhkusetasu kompenseerimiseks



SKA poole pddérduda, voib siiski valja tuua, et seaduse vastavad muudatused ja seega ka
maaruse muudatused mojutavad enim té6andjaid ja SKA-d.

Muudatuste tulemusel ei pea tdédandja enam SKA-It isapuhkuse tasu kompenseerimist
taotlema ning t6dandjate t60- ja halduskoormus vaheneb. Méju td6andjatele on siiski vaike.
Arvestades, et aastas stinnib umbes 14 000 last ning et Statistikaameti Eesti t66j6u-uuringu
2018. aasta andmetel oli peamises pereloomeeas (20—49-aastaste) meeste t66hdivemaar
87,6% ja nende hulgas isapuhkuse digusega tdotajaid 86,3%, oleks isapuhkusele digus umbes
10 600 isal. Seega ei ole isapuhkuse naol tegemist sindmusega, millega té6andjad tihti kokku
puutuvad.

SKA ei pea antud maaruse alusel menetlema isapuhkusetasu hivitamiseks tédandjate
esitatud taotlusi. SKA téokoormust muudatused siiski ei mdjuta, kuivérd vanemahuvitise,
sealhulgas isa tdiendava vanemahuvitise valjamaksmiseks esitatud taotlusi menetleb samuti
SKA. Seega on muudatuste moju SKA-le vaike.

5. Maaruse rakendamisega seotud tegevused, vajalikud kulud ja maaruse rakendamise
eeldatavad tulud

Maaruse muudatuste rakendamisega ei kaasne kulusid ega tulusid. Isapuhkuse pikkuse ja
hidvitamise tingimuste muudatustega kaasnevat kulu ja tulu on analldsitud 6. detsembril
2017. a Riigikogus vastu voetud perehulvitiste seaduse muutmise ja sellega seonduvalt teiste
seaduste muutmise seaduse seletuskirjas.

6. Maaruse joustumine

Maaruse muudatused on kavandatud joustuma samal ajal TLS-i isapuhkuse satete
jéustumisega 1. juulil 2020. a.

7. Eelnou kooskodlastamine, huvirihmade kaasamine ja avalik konsultatsioon
Eelndu esitatakse eelndude infoslisteemi kaudu kooskdlastamiseks ministeeriumidele ning

arvamuse avaldamiseks Sotsiaalkindlustusametile, Eesti Kaubandus-Té6stuskojale, Eesti
Tooandjate Keskliidule ja Eesti Ametithingute Keskliidule.



