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Ametithingute seaduse muutmise ettepanek
Lugupeetud Jevgeni Ossinovski!

Eesti Kaubandus-To0stuskoda (edaspidi: Kaubanduskoda) poordub
Sotsiaalministeeriumi poole ettepanekuga muuta ametitihingute seadust selliselt, et iga
tobandja juures saab olla Uks ametilhingute usaldusisik ning vaid kokkuleppel
to6andjaga voOib usaldusisikuid olla rohkem. Sellise muudatuse eesmark oleks, et
ametitihingute seaduses (edaspidi AUS) ja too6tajate usaldusisiku seaduses (edaspidi
TUIS) valitseks uhtne praktika seoses usaldusisiku maaramisega ning usaldusisikute
oiguste ning kohustustega. Tanane regulatsioonide erinevus on tekitanud ettevotjaile
praktikas probleeme ning arusaamatusi. Jargnevalt selgitame oma ettepanekut
lahemalt.

Vastavalt TUIS-le on tdotajatel reeglina Oigus endale valida vaid Uks tdotajate
usaldusisik. TUIS § 7 I|0ike 4 satestab erandi uldreeglist, mille kohaselt voib
Uldkoosolek kokkuleppel td6andjaga valida mitu usaldusisikut. Seega TUIS-i mdistes
vOib teatud juhtudel olla usaldusisikuid mitu, kuid seda vaid juhul kui on saavutatud
kokkulepe tovandjaga. AUS-s ei ole aga maaratletud, kas usaldusisikuid on tks voi
mitu. Nimelt kasitletakse antud seaduses labivalt ametilihingu usaldusisikut ainsuses,
kuid AUS § 21' 16ike 2 kohaselt tagab todandja vahemalt thele ametitihingu
usaldusisikule tema Ulesannete taitmiseks tédajal olenevalt to6tajate arvust teatud arvu
tunde. Viimasest tulenevalt saab jareldada, et ametithingu usaldusisikuid voib ka olla
mitu, kuid samas ei ole seda sodnaselgelt seaduses vaélja toodud. Erinevatest
juhendmaterjalidest, millele on ka Todinspektsioon viidanud, vOib jareldada, et
usaldusisikuid vdib olla Uhe ametilhingu kohta ka mitu, kui ettevotte osakonnad voi
Uksused paiknevad erinevates kohtades.

Kaubanduskoja liikmetel on tekkinud olukord, kus ettevbttes on kordades rohkem
ametithingu usaldusisikuid, kui to0tajate usaldusiskuid. Kaubanduskoja hinnnagul on
ebamdistlik olukord, kus ametiihingu usaldusisikute arv hakkaks vdrdsustuma
tootajate arvuga. Toome siinkohal naite, kus ettevbtja 5 tootajat, kes teevad
ametithingu ning kes asuvad Eestimaa erinevates piirkondades, on kdik ametthingu
usaldusisikud. Hetkel tundub, et sellise olukorra tekkimisele piiranguid ei ole. kuigi see
vOib esmapilgul ndida teoreetilise véimalusena, on see siiski vbimalik ilma et eeldaks
naiteks tooandja ndusolekut. Erinevalt TUIS-st ei ole AUS ette nainud seda, et mitme
usaldusisiku maaramiseks peaks olema kokkulepe td6andjaga. Kui TUIS-i puhul on
vOimalik tb6andajal sellist olukorda valtida, kus usaldusisikute arv muutub kogu
kollektiivi suurust arvestades ebamdistlikuks, siis AUS seda kahjuks ei vdimalda.
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Tooandja jaoks tekib probleem ka siis, kui ettevottes on mitu ametitihingut ning koéikidel
ametithingutel on oma usaldusisik. See tdhendab ettevdtja jaoks kohustust korduvalt
kdigi usaldusisikutega eraldi konsulteerida ning neid eraldi informeerida. Seda iseqi
olukorras, kus teemad on samasisulised. Uhe usaldusisiku reegel véimaldab teostada
paremini koéiki todtajaid puudutavaid labirdakimisi. Naiteks on sellisel viisi véimalik
teostada palgalabiraadkimisi kogu ettevotte pohiselt, mitte eraldi palgalabirdakimisi
raamatupidajate esindajaga ning eraldi palgaldbirdakimisi vastuvotutootajatega.
Kaubanduskoja hinnangul voiks ettevdtjal olla 6igus hinnata, kas ta suudab taita
informeerimis- ja konsulteerimiskohustuse kéikide ametitihingute Ulese usaldusisikuga
voi ndustuda sellega, et ametilhingud saavad méaarata mitu usaldusisikut. Samuti
tuleks hinnata, ka juhul, kui regulatsioon lubab ettevottesse mitut usaldusisikut ilma
to6andja ndusolekuta, on digustatud tagada neile kdigile ka seadusega suurem kaitse
vOi tédiendavad digused toosuhtes.

Selles tulenevalt, palume Sotsiaalministeeriumil algatada ametithingute seaduse
muutmise seaduse eelndu, et tagada digusselgus ja taienda ametilhingute
seadust satetega, mille kohaselt iga todandja juures saab olla iks ametithingute
usaldusisik ning vaid kokkuleppel to6andjaga vdib usaldusisikuid olla rohkem.
Selline muudatud aitakse tihtlustada usaldusisiku regulatsiooni AUS-s ja TUIS-s
ning suurendaks meie hinnangul ka td6andjate ja tdOtajate esindajate
vastastikust suhtlust ja suhete konstruktiivsust. Kaubanduskoda on valmis
Sotsiaalministeeriumi esindajatega kohtuma ning otsima Uheskoos sobivaimat
lahendust usaldusisikutega seotud regulatsiooni Uhtlustamiseks.
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